
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 
DI INSUSSISTENZA ANNUALE DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ 

AI SENSI DEL D. LGS. N. 39/2013 (articolo 20, comma 2) 
 

 
Il sottoscritto Francesco Greco, nato a  il  e residente in  

  in riferimento all’incarico di Responsabile del Servizio Edilizia Scolastica            

del Comune di Napoli, presa visione della normativa di cui al D. Lgs n. 39/2013, sotto la propria 

responsabilità, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della sanzione 

dell’inconferibilità di incarichi per cinque anni in caso di dichiarazione mendace (art. 20, comma 5, 

d.lgs. 39/2013), nonché delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 

uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, qualora dal controllo effettuato emerga 

la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000), 

D I C H I A R A 

 ai sensi dell’art. 20 - comma 2 - del D. Lgs. n. 39/2013 l’insussistenza di cause di incompatibilità 

dell’incarico previste dagli articoli 9, 11, 12 e 13:  

Art. 9 - Incompatibilità tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli 

stessi incarichi e le attività professionali; 

Art. 11 - Incompatibilità tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e 

cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali; 

Art. 12 - Incompatibilità tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi 

di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali; 

Art. 13 - Incompatibilità tra incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e 

cariche di componenti degli organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali. 

 

Oppure 

 

 la sussistenza delle seguenti cause di incompatibilità dell’incarico previste dai sopra indicati articoli, 

impegnandosi, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. h) del D. Lgs. n. 39/2013, a scegliere, a  pena  di  

decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni, tra la permanenza nell’incarico di Dirigente del 

Comune di Napoli e lo svolgimento degli incarichi, delle cariche e delle attività professionali ovvero  

della carica di componente di organi di indirizzo politico, che configurano la/le causa/e di 

incompatibilità: 

    

Amministrazione / Ente  

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

 



Data inizio  

Scadenza  

 

Amministrazione / Ente  

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

 

Data inizio  

Scadenza  

 

Amministrazione / Ente  

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

 

Data inizio  

Scadenza  

 

Il sottoscritto, al fine di consentire al Comune di Napoli le verifiche sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese, dichiara altresì di svolgere o di avere svolto nei due anni precedenti al conferimento dell’incarico di 

Dirigente del Comune di Napoli, i seguenti incarichi, cariche e attività professionali ovvero di ricoprire 

o di aver ricoperto le seguenti cariche di componente di organi di indirizzo politico: 

Amministrazione / Ente  COMUNE DI CAPUA – Provincia di Caserta 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

Funzionario Ingegnere a tempo pieno e 
indeterminato che ha svolto le funzioni di seguito 
elencate: 
1. Responsabile della Transizione al Digitale 

dell’Ente, articolato in un’unica Area Omogenea, 
ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. 07/03/2005, n. 82, 
recante “Codice dell’Amministrazione Digitale” 
(Incarico conferito con Delibera di G.C. n. 111 del 
20/10/2020). Durata dal 20/10/2020 al 
03/10/2022. 

2. Responsabile del Settore Lavori e Servizi Pubblici, 
con attribuzione delle funzioni dirigenziali ex artt. 
107 e 109 del TUEL con riferimento ai seguenti 
servizi: Manutenzione, Lavori Pubblici, Servizi 
Pubblici, Gare e Contratti, Ufficio di Piano 
(Incarico conferito con Decreto Sindacale n. 259 
del 22/07/2021). Durata dal 22/07 al 15/11/2021. 

3. Responsabile del Settore Tecnico, con 
attribuzione delle funzioni dirigenziali ex artt. 107 
e 109 del TUEL con riferimento ai seguenti servizi: 
Urbanistica ed Edilizia Privata; SUAP e commercio; 
Ambiente; Manutenzione; Programmazione e 



Pianificazione Ambientale; Servizi cimiteriali e 
sport; Servizio patrimonio e demanio; Sicurezza 
sui luoghi di lavoro; Servizio Idrico Integrato; 
Protezione Civile; Finanziamenti OO.PP.; Servizio 
Sismico; Rete informatica comunale; Pulizia 
immobili comunali; Verde e decoro urbano; 
Referente programma triennale OO.PP.; Pubblica 
illuminazione; Parcheggi cittadini (Incarico 
conferito con Decreto Sindacale prot. n. 14064 del 
07/07/2022). Durata dal 07/07 al 22/09/2022. 

4. Responsabile del Settore Servizi Pubblici, con 
attribuzione delle funzioni dirigenziali ex artt. 107 
e 109 del TUEL con riferimento ai seguenti servizi: 
Manutenzione, Sicurezza sui luoghi di lavoro, 
transizione al digitale, pubblica illuminazione, 
servizio idrico integrato, verde ed arredo urbano, 
impianti sportivi, telefonia fissa e mobile, gestione 
della rete informatica (Incarico conferito con 
Decreto Sindacale n. 17 del 22/09/2022). Durata 
dal 22/09/2022 al 30/01/2023. 

5. Responsabile della Transizione al Digitale 
dell’Ente, ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. 
07/03/2005, n. 82, recante “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” (Incarico conferito 
con Decreto Sindacale n. 21 del 04/10/2022). 
Durata dal 04/10/2022 al 12/07/2023. 

6. Responsabile per le attività riguardanti le 
competenze paesaggistiche dell’Ente, ai sensi 
degli artt. 146 e segg. del D. Lgs. 42/2004, nonché 
Presidente della Commissione Locale per il 
Paesaggio (Incarico conferito con Decreto 
Sindacale n. 23 del 13/10/2022). Durata dal 
13/10/2022 al 12/06/2023. 

7. Datore di Lavoro dell’Ente ai sensi ai sensi dell’art. 
2., comma 1, lett. b), del D. Lgs. 81/2008 (Incarico 
conferito con Decreto Sindacale n. 24 del 
31/10/2022). Durata dal 31/10/2022 al 
12/06/2023. 

8. Incarico di Alta Professionalità di cui agli artt. 13 e 
segg. del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 in 
materia di Transizione al Digitale (Conferito con 
Decreto Sindacale n. 08 del 02/02/2023). Durata 
dal 02/02 al 12/06/2023. 

Data inizio 20/10/2020 

Scadenza 12/06/2023 

 

Amministrazione / Ente Comune di Piedimonte Matese (CE) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

SUPPORTO ESTERNO AL RESPONSABILE UNICO 
DEL PROCEDIMENTO in materia di OO.PP.  in 
riferimento ai “LAVORI DI EFFICIENTAMENTO 



ENERGETICO DELLA CASA COMUNALE” - Fondo 
per lo Sviluppo e la Coesione 2014/2020, Piano 
di efficientamento energetico degli edifici 
pubblici – Delibera CIPE n. 25 del 10.08.2016 e 
n. 55 del 01.12.2016 in applicazione della legge 
n. 190 del 23.12.2014. Progetto di 
efficientamento energetico del comune di 
Piedimonte Matese” - Anno 2022. Conferimento 
incarico con Determina n. 381 del 21.06.2022 

Data inizio 21/06/2022 

Scadenza 30/11/2022 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI BOSCOREALE (NA 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA indetta dal COMUNE DI 
BOSCOREALE (NA). Gara telematica. 
Procedura aperta per l’affidamento 
dell’APPALTO INTEGRATO relativo ai servizi 
di PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED 
ESECUTIVA, nonché ESECUZIONE DEI 
LAVORI di cui al PIANO NAZIONALE 
COMPLEMENTARE - PROGRAMMA 
"SICURO, VERDE E SOCIALE: 
RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA 
RESIDENZIALE PUBBLICA" - QUARTIERI 
PIANO NAPOLI - APPALTO BIM. CUP: 
J11B21008960002CIG: 9555412F6B. Importo a 
base d’asta: € 8.175.832,77. Determina di nomina 
n. 230 del 09/03/2023 

Data inizio 09/03/2023 

Scadenza 30/03/2023 

 

Amministrazione / Ente Comune di Sant’Agata dei Goti (BN) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA. Gara telematica. Procedura aperta per 
l’affidamento dei Servizi di progettazione 
definitiva ed esecutiva, comprensivi di PSC, 
Relazione geologica e Relazione archeologica – 
Lavori di sistemazione Strade comunali Laiano, 
Cerreta, Tuoro, Migliara, Soviano e Sistemazione 
idrogeologica versanti dell’alveo del vallone 
Resicco. CUP: H71D21000180002. CIG: 
9362101A24. Importo a base d’asta: € 285.066,35. 
Criterio di aggiudicazione: offerta 
economicamente più vantaggiosa. Determina di 
nomina n. 213 del 25/10/2022 



Data inizio 25/10/2022 

Scadenza 23/11/2022 

 

Amministrazione / Ente 
COMUNE DI SAN NICOLA MANFREDI 
(BN). 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA. Gara telematica. Procedura aperta per 
l’affidamento dell’appalto integrato di 
“progettazione esecutiva”, previa acquisizione del 
“progetto definitivo” in sede di offerta ed 
esecuzione dei lavori di risanamento del dissesto 
idrogeologico in località Toccanisi 1° lotto. CUP: 
E44H20001080001- CIG: 93504489C8. Importo 
a base d’asta: € 668.169,47. Criterio di 
aggiudicazione: offerta economicamente più 
vantaggiosa. Determina di nomina n. 155 del 
11/10/2022 

Data inizio 11/10/2022 

Scadenza 16/12/2022 

 

Amministrazione / Ente Comune di Bova Marina (RC) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA Gara telematica. Procedura aperta per 
l’affidamento della “PROGETTAZIONE 
ESECUTIVA ED ESECUZIONE DI LAVORI 
PER LA REALIZZAZIONE DEL NUOVO 
SISTEMA DI COLLETTAMENTO E 
DEPURAZIONE DI BOVA MARINA”. CUP: 
I75E18000170002 - CIG: 930007048C. Importo a 
base d’asta: € 3.275.331,93. Criterio di 
aggiudicazione: offerta economicamente più 
vantaggiosa. Determina di nomina n. 371 del 
06/09/2022 

Data inizio 06/09/2022 

Scadenza 24/10/2022 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI GELA (CL) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

AUTORITÀ MONOCRATICA DI GARA. 
Gara telematica. Procedura negoziata per 
l’affidamento dell’appalto dei “LAVORI PER LA 
REALIZZAZIONE DI N. 840 COLOMBARI 
NEL CIMITERO DI C.DA FARELLO”. CUP: 
D31B21004060001 - CIG: 90808076FE. Importo 
a base d’asta: € 1.388.541,77. Criterio di 
aggiudicazione: minor prezzo. Determina di 



nomina n. 2002 del 21/06/2022 

Data inizio 21/06/2022 

Scadenza 13/07/2022 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI CAMPANA (CS) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

AUTORITÀ MONOCRATICA DI GARA. Gara 
telematica. Procedura aperta per l’affidamento 
dell’appalto relativo ai lavori di “MITIGAZIONE 
DEL RISCHIO IDROGEOLOGICO DEL 
VERSANTE A RIDOSSO DEL CAMPO 
SPORTIVO “V.SCALAMBRINO”” - CUP: 
I45J19000160001 - CIG: 90331241BE. Importo a 
base d’asta: € 275.000,00. Criterio di 
aggiudicazione: minor prezzo con applicazione 
dell’inversione procedimentale. Determina di 
nomina n. 209 del 13/06/2022 

Data inizio 13/06/2022 

Scadenza 29/06/2022 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI LANUVIO (RM) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA  Gara telematica. Procedura aperta per 
l’affidamento del “SERVIZIO TRIENNALE DI 
PULIZIA DEGLI EDIFICI DI PROPRIETÀ 
COMUNALE NONCHÉ PER LA GESTIONE 
DEL CENTRALINO TELEFONICO E 
L’ASSISTENZA AGLI UFFICI E 
STRUTTURE” - CIG: 899775919F. Importo a 
base d’asta: € 402.000,00. Criterio di 
aggiudicazione: offerta economicamente più 
vantaggiosa. Determina di nomina n. 535 del 
05/05/2022 

Data inizio 05/05/2022 

Scadenza 22/06/2022 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI MONDRAGONE (CE) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA 
Gara telematica. Procedura negoziata per 
l’affidamento dell’appalto relativo 
all’INTERVENTO DI MESSA IN 
SICUREZZA, ADEGUAMENTO 
IMPIANTISTICO ED EFFICIENTAMENTO 



ENERGETICO EX UFFICIO DI POLIZIA 
LOCALE DI PIAZZA UMBERTO I° CIG: 
890219106A. Importo a base d’asta: € 231.971,33. 
Criterio di aggiudicazione: offerta 
economicamente più vantaggiosa. Anno 2021. 
Determina di nomina n. 1610 del 28/09/2021 

Data inizio 28/09/2021 

Scadenza 06/10/2021 

 

Amministrazione / Ente COMUNE DI ARIENZO (CE) 

Tipologia incarico / carica / attività 
professionale 

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI 
GARA. Gara telematica. Procedura aperta per 
l’affidamento in CONCESSIONE, TRAMITE 
FINANZA DI PROGETTO DI CUI ALL’ART. 
183 DEL D. LGS. 50/2016, DEL SERVIZIO DI 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA E 
IMPLEMENTAZIONE DEL SERVIZIO DI 
SMART CITY NEL TERRITORIO DEL 
COMUNE DI ARIENZO (CE) (art. 183, comma 
15 d. lgs. n. 50/2016). CUP: H29J21003250005 - 
CIG:  880098201B. Importo a base d’asta: € 
3.100.000,00. Criterio di aggiudicazione: offerta 
economicamente più vantaggiosa. Determina di 
nomina n. 299 del 30/07/2021 

Data inizio 30/07/2021 

Scadenza 01/10/2021 

 

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente dichiarazione e, in ogni caso, a presentare dichiarazione annuale sull’insussistenza di tutte le 

indicate cause di incompatibilità ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013. 

Il sottoscritto dichiara inoltre di essere stato informato che, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del D. Lgs. n. 

39/2013, la presente dichiarazione sarà pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 

web istituzionale del Comune di Napoli.  

Il sottoscritto dichiara di essere stato informato che i dati e le informazioni personali o sensibili raccolti 

saranno trattati in modo da garantirne la sicurezza e riservatezza, esclusivamente nell’ambito e per le 

finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa. 

 
Napoli,      24/10/2025  

 
                                          F.to  
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